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ORTAK DEGERLERIMIiZz



Dogan Yayin Grubu:
ORTAK DEGERLERIMIZ

Dogan Yayin Grubu, kiiresel diizeyde, her turlt mecradan, 7
glin 24 saat boyunca, her formda ve bircok farkli dilde 6zel
haber, icerik ve hizmet sunan; giindemi belirleyen, okuru ve
izleyicisiyle diyaloga giren ve hayatlarina deger katan lider
bir medya kurulusudur.

“Ortak Degerler”imiz, yayincinin ve c¢alisanlarin en énemli
ortak varligi, yayin ilkelerimizin temelidir.

Ortak degerlerimiz, ayni zamanda, okur ve izleyicimizle
aramizdaki s6zlesmenin de esasini olusturur.

Bizi tercih eden okur ve izleyicimize, mimkin olan en iyi
kalitede, meslek etik ilkelerine uygun, yaratici, zaman zaman
kalp ve gelenekleri kiran, ama her zaman izleyicilerimize ve
okurlarimiza saygil bir yayincilik faaliyeti vaad ediyoruz.

1. Giiven

Genel tavirlarimizla toplumun, yayinlarimizla okurlarimizin
ve izleyicilerimizin glivenini kazanmak en 6nemli
degerimizdir. Dogan Yayin Grubunun bugtiniiniin ve yarininin
temeli bu gliven duygusudur.

2. Bagimsizhk

a) Toplumun ve izleyicimizin gliven duygusunun temelinde,
Dogan Yayin Grubunun ydnetimi ve calisanlariyla
bagimsizligi yatar.

Calisanlarimiz ve yoneticilerimiz, mesleki ¢alismalarini
her turlt ¢ikar ve niifuz iliskisinin disinda tutar; Grubun,
kurumunun ve sahsinin itibarini sarsacak tiirden bir faaliyet
ve organizasyon i¢inde olamaz, bagimsizligina golge
dustrecek ¢ikar catismasi durumlarindan uzak durur.

b) Bagimsizligimizin en temel unsurlarindan biri, Dogan
Yayin Grubunun faaliyetlerinin ekonomik gercekler ve
basiretli yonetim ilkeleri Gizerine insa edilmesidir. Ekonomik
deger yaratmayan faaliyetlerde bulunamayiz. Clinki
ekonomik olmayan bir faaliyet, baska bir kaynaga bagimlilik
demektir.

¢) Yayinlarimizda yer alan, ilan, reklam, sponsorluk gibi ticari
unsurlari, bu nitelikleri hi¢bir tereddtide yer birakmayacak
sekilde ayristiriyor ve belirtiyoruz. Yayinin ana unsurlarindan
olmadigi stirece sirketler ile ticari trlinlerin isim ve markasini
kullanmamaya &zen gosteriyoruz. ilan-reklam kaynaklarindan
herhangi bir telkin, tavsiye ile yayin yapmiyoruz.

3. Dogruluk ve gerceklik

a) Yayinlarimizin temel islevi, gercekleri bozmadan,
abartmadan, sansirlemeden, hi¢bir baski veya ¢ikar
grubunun etkisi altinda kalmadan, objektif bir bicimde
kamuoyuna iletmektir.

b) Hi¢ bir zaman yayincilik hizi, dogrulugun; abartma
veya basitlestirme, gercegin ¢cok yonlultiginin 6nine
gecmemelidir. Bilmedigimizi agik¢a kabul etmeli ve
spekilasyona neden olmamaya ¢alismaliyiz.

c) izleyicimizi ve okurumuzu, bilerek, kasten yaniltmamak;
bilgi ve 6zen eksikligimizden kaynaklanan yaniltmalari en aza

indirmek ve en kisa zamanda diizeltmek hedefimizdir.
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4. Tarafsizlik, cogulculuk, hakkaniyet

a) Yayinlarimiz, gercegin farkli boyutlarini yansitacak sekilde
cogulcu, gercegin farkh yonlerini temsil eden diislinceler ve
toplumsal aktorler karsisinda ise tarafsiz olmalidir.

Tarafsizlik ve cogulculuk, yayinlarimizin timi dikkate
alindiginda, ve makul bir stre icinde, toplumda varolan
belli bash butlin goruslerin, hi¢ biri gézardi edilmeden ve
hakketikleri oranda yansitilmasi demektir.

b) Bir distinceyi, tutumu, davranisi savunan ya da karsi
cikan gorusleri ve kanitlar degerlendirirken agik gorusli ve
onyargisiz olmayi hedefliyoruz.

Farkli gorus, distnce, tutum ve davranislar karsisinda
hakkaniyetle davranmaliyiz. Kendimizi, farkli olanin yerine
koyabilmeli, ve hakkaniyetle davranip davranmadigimizi
boyle 6l¢cmeliyiz.

5. Toplum degerlerine uyum

a) Cok sesli bir tilkede, hizla degisen bir toplumda yasiyoruz.
Bu toplumun, diislince, inang ve tutum-davranis zenginligini,
yayinciligimizi besleyen bir kaynak olarak goriiyoruz. Bu
farklilik ve zenginligi birarada tutan demokratik ve laik
sistemimize, Anayasa’'miza ve yasalara saygiliyiz.

b) Dusiince, vicdan ve ifade 6zgurltgini sinirlayici; temel
insan haklarina aykiri; siddeti, zorbaligi, kini ve digmanhgi
kiskirtici; bireyler, topluluklar ve uluslar arasinda nefret ve
dusmanligi korikleyici, dini inang ve duygulari rencide edici
yayinlardan kaginiyoruz.

c) Siddet olgusu ve sug olaylarini konu alan her ttirli yayinda,

insanlari ve ozellikle cocuklari etkileyebilecek, 6zendirici
veya yontem Ogretici olabilecek ayrintilara, siddeti ylicelten
dil ve anlatim unsurlarina yer vermiyoruz.

d) Teror olgusunu konu alan yayinlarimizda, halkin haber
alma hakki ile terériin propagandasini yapmama ilkesini
birlikte gbzetiyoruz. Terér eylemlerinin sonuglarini dl¢iisiiz
ve oransiz sekilde buylitmemeye, etnik ayrimciliga yol
acmayacak bir dil kullanmaya 6zen gosteriyoruz.

e) Yayinlarimizda diinyanin ve insan hayatinin her halini
gosteriyoruz. Bunun zaman zaman rahatsiz edici, yadirgatici
olabilecegini biliyoruz. Bunu yaparken, insanlara -6zellikle de
cocuklar, 6zurliler, azinliklar gibi 6zen gosterilmeye ihtiyag
duyan gruplara- bilingli zarar vermemeye; ve toplumun
degerlerini, gereksiz, 6lclistiz ve gerekcesiz sekilde rencide
etmemeye 6zen gosteriyoruz.

f) Yayinlarimizda, dogrudan haber unsuru olmadigi sirece,
insanlari irki, milleti, toplumsal sinifi, dili, dini inang veya
inangsizhgl, meslek grubu ve fiziki veya zihni engelleri ile
tanimlamaktan; bu 6zellikleriyle alay, kiicimseme, asagilama
konusu yapmaktan kaginiyoruz.

g) Bir grup ya da kisiyi, muhtelif sifat, degerlendirme ve
yontemlerle ‘Gtekilestirilip’ nefret 6znesi haline getirilmiyoruz.
Nefret suclarini cagristiracak ifadelere kesinlikle yer vermiyoruz.

h) Kisi ve kuruluslari, elestiri sinirlarinin 6tesinde kiigtk
dustren, asagilayan lakap ve yakistirmalar kullanmiyoruz.

i) izleyicimizin, cocuklarinin korunmasi icin 6zel bir
beklentileri oldugunun bilincindeyiz. Yayinlarimizda yer alan
ya da yayinlarimizin konusu olan ¢ocuk ve ergenlerin fizik ve
duygusal olarak korunmasi icin 6zel caba gosteriyoruz.
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6. Kisilik haklari
ve 6zel hayatin korunmasi

a) Yayinlarimizda kisilerin 6zel yasamina saygihyiz. Kisilerin
ozel yasantisini, haberlesmesini, yazismalarini, belgelerini;
mahremiyet ilkesinin gereklerini gozardi etmemizi gerektirecek
bir kamu yarari olmadikga agiklamiyoruz.

b) Kisinin yasam sekli, tavir ve davraniglarini; 6zel yasaminin,
kamu yarari olmaksizin acik edilmesi icin bahane olarak
kullanmiyoruz.

c) Ozel yagamin dokunulmazligini ihlal eden gizli gériintii ve
ses kayitlarini, haberlesme 6zgurlugtini ihlal eden her tirli
kaydi, yasal yolla elde edilmis veya olsa bile, kamu yararini
gerektiren haller disinda yayinlamiyoruz.

d) Somut bilgi ve belge bulunmadikca kimseyi yasalarin sug
saydigi eylemlerle itham etmemeye, yasal sorusturmalarda,
kisi ve kurumlari pesinen suclu ilan etmemeye, iddiaya ve
savunmaya dengeli yer vermeye, sorusturmanin olumsuz
etkilenmemesine, okur ve izleyicimizin yonlendirilmemesine
Ozen gosteriyoruz.

7. Seffaflik ve hesap verebilirlik

a) Basta yayinlarimiz olmak tzere, her tirlu faaliyetimiz
icin okur ve izleyicilerimize hesap vermekle ytuktumlyiz.
Eger varsa hatalarimizi agik¢a kabul edip, en hizl sekilde
dizeltmek onceligimizdir. Kisiler hakkinda yanhs, kisilik
haklarini zedeleyen yayinlardan kaynaklanan cevap ve
duizeltme hakkina saygiliyiz.

b) Dogan Yayin Grubu biinyesindeki buttn yayin kuruluslari,
yayin hatalarinin tekrar etmesini engelleyecek, okur ve

izleyicilerin gorislerinin, sikayetlerinin takip edilebilmesini
saglayacak yapisal onlemler alir ve mekanizmalar
olustururlar.

8. Kurumsal sayginlhk

a) Toplumun saygisini kazanmak istiyorsak, dnce biz kendi
kurumlarimiza ve ¢alisma arkadaslarimiza saygi duymaliyiz.

b) Dogan Yayin Grubunun her diizeydeki ¢alisani, kurumun
ve calisma arkadaslarinin sayginligina golge dustirecek,
Grup catisi altindaki sirketlerin ticari itibarini zedeleyecek
davraniglardan kaginmaya 6zen gosterir.
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16\zetecilikte temel islev, gercekleri bulup
bozmadan, abartmadan, sansiirlemeden, hicbir
baski veya ¢ikar grubunun etkisi altinda kalmadan,
objektif bir bicimde kamuoyuna iletmektir.

Gazeteci, mesleki calismalarini her tiirlt ¢ikar ve
nlfuz iliskisinin disinda tutar; gazetenin ya da
gazetecinin itibarini sarsacak tiirden bir faaliyet
ve organizasyon icinde olamaz, herhangi bir
profesyonel spor kulubtinde ve herhangi bir siyasi
partide aktif gbrev alamaz.

a) Gazete ve dergilerin ¢alisanlari, se¢cim dncesinde oylarinin
rengini aciklayarak okuru yénlendiremez, gazeteyi siyasi
acidan baglayacak tavir takinamaz.

b) Disaridan katkida bulunanlar, yazdiklari konularda maddi
cikar ya da aidiyet iliskisi icinde bulunduklari kisi ya da
kuruluslar hakkinda okuru bilgilendirir.

konomi ve finans boélimlerinde calisanlar ve
bu alanda yorum yapan kdse yazarlari, hisse
senedi sahibi olamazlar ve borsalarda dolayl
yahut dolaysiz hisse senedi alip satamazlar.
Hicbir gazete ve dergi calisani, bir ticari
kurulusun danigsma veya yénetim kurulunda
gbrev alamaz.

4@y|na konu edilen veya edilmesi disiinilen kisi
ve kurumlardan meslek etik ve geleneklerine

10

aykiri hicbir hediye, maddi ¢ikar ve ayricalik kabul
edilmez.

5— .

Gazete ve dergi calisanlarinin yayin amach
gezilerinin giderlerini karsilar. Davetle yapilacak
gezilerde ise, gezilere gidilmesi ilgili birim
yoneticisinin iznine baglidir. Davetle katilinan
gezinin haber yapilmasi halinde, yayinda, gezinin
davet oldugu mutlaka belirtilir.

6. . —
Dogrudan haberin unsuru olmadigi stirece
hi¢ kimse cinsel kimligi, dili, dinf inanci veya
inangsizhig, irki, milliyeti, meslek grubu, toplumsal
sinifi ve fiziki engelleri ile tanimlanamaz; bunlara
iliskin olarak kiicimsenip asagilanamaz.

7'€azete ve dergil calisanlari, kadin ve ¢ocuk
haklari konusunda taraftir. Kadina ve ¢cocuga karsi
ayrimcihga neden olacak, ruhsal ve bedensel
acidan orseleyecek veya rencide edecek haberlere
yer verilmez. Kadina ve ¢ocuga karsi siddeti
dnlemeyi amaclayan yayinlar yapilhr.

Duslince, vicdan ve ifade 6zgurligtni sinirlayici;
demokrasi ve insan haklarina aykiri, siddeti, kini ve
dismanhigi kiskirtici; dini duygulari rencide edici
yayin yapilamaz.

Kisi ve kuruluslari, elestiri sinirlarinin 6tesinde
kuclk dislren, asagilayan lakap ve yakistirmalar
kullanilamaz.

Polis ve savcilik sorusturmalari ile ilgili haberlerde,
kisilerin pesinen suclu ilan edilmemesi ve
sorusturmanin olumsuz etkilenmemesi esas alinir,
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okurun, dogru ve eksiksiz bicimde bilgilendirilmesi 17'famuoyunu yaniltmayr amacladigi haller haric,

amaclanir. Ancak yonlendirme gibi bir gaye haber kaynaginin gizliligine azami saygi ve titizlik
gudilmez. Suglayan makamlarin tslubu kesinlikle gosterilir.
kullanilmaz. Yarg siireci devam eden davalarda 18/
ise iddialar ile savunmalar adil ve dengeli bicimde Haberlerin arastirilmasi, hazirlanmasi ve
yayinlanir. yayinlanmasiyla ilgili stireclerde adil olunmasi,
— gercege bagli kalinarak haberin 6zliniin

Herhangi bir haber, mevcut bitiin imkanlarla bozulmamasi, haberin icerigiyle 6rtiismeyen
arastirilip ve bundan ne sonug alindigi belirtilerek basliklar kullanilmamasi sarttir.
veya dogrulugundan emin olunarak yayinlanir.

12— a) Yayimlanan haberde suclanan tarafin gériisiine mutlaka
Hi¢ kimse, somut bilgi ve belge bulunmadikc¢a yer verilir. Eger ilgili yanit vermiyorsa veya kendisine
yasa'ann sug Sayd|g| ey|em|er|e Sug'anamaz_ u|a§||am|yorsa bu durum haberde belirtilir.

b) Demec ya da alintilarda kisinin yanhs anlagiimasina ya da
gliliing duruma dislirilmesine neden olacak 6zetleme ve
degisiklik yapilamaz. Alintilarda kaynak ve tarih acik olarak
belirtilir.

gilinin rizasi veya kamu yararinin gerektirdigi
durumlar disinda kisilerin 6zel yasami hicbir
sekilde yayina konu edilemez. Ozel yasamin
dokunulmazhgini ihlal eden gizli gériinti kayitlari

ve telefon dinlemeleri yasal yolla elde edilmis ¢) Kamuoyu arastirmalariyla ilgili butlin haberlerde, yapan

olsa bile kamu yararini gerektiren haller diginda kurulusun adi, kimin talebi ve finansmani ile yapildigi,
yayinlanamaz. tarihi, gorusulen kisi sayisi ve arastirma yontemi agik olarak
belirtilir.
14'62“ kamera kullanmak, gizli veya izinsiz ses kaydi 1
yapmak, elektronik postalari izlemek, bilgisayara 9‘ﬁddet ve zorbaligl 6zendirici veya kiskirtici,
ve dzel milke izinsiz girmek de dahil olmak uzere, bireyler, topluluklar ve uluslar arasinda nefret
ilgilinin kisilik haklarina saldiri sayilabilecek ve diismanhig koriikleyici yayin yapilamaz. Bir
yontemlerle haber iiretilemez. grup ya da kisi, muhtelif sifat, degerlendirme ve
15/ : : yontemlerle ‘Gtekilestirilip’ nefret 6znesi haline
Stipheli, sanik ve hikiimlilerin akrabalari getirilemez. Nefret suclarini cagristiracak ifadelere
ile yakinlarinin, habere konu olayla ilgileri kesinlikle yer verilemez.
bulunmadikc¢a rumuz ile de olsa isimleri verilemez.
1 6/ a) Polis ve yargi haberlerinde, meydana gelen siddetin kanli
Sakh kalmasi kaydiyla verilen bilgiler, kamu yarar ayrintilarla ve pornografik bir dille anlatimindan kaginilir.
ciddi bicimde gerektirmedikce yayinlanamaz. Gocuklari cinsel agidan olumsuz etkileyecek yayin yapilmaz.

Ambargo kaydina uyulur.
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b) Kamusal kimligi olmayan kisilerin fotograf ve
goriintuleri, haber degeri ve kamu yarari s6z konusu
olmadigI miuddetce, izinsiz ¢ekilemez ve yayinlanamaz.
Yayinlanan fotograf ve goriintilerin, arsiv, animasyon,
canlandirma gibi nitelikleri mutlaka belirtilir.

c) Cesetleri yakin plan gosteren, kan ve siddet unsurlar
iceren fotograf ve goruntiler kullanilamaz.

d) intihar haberlerinde yonteme iliskin 6zendirici ve
Ogretici ayrintilara yer verilmez.

Terdr haberleri verilirken, halkin haber alma hakki
ile teroriin propagandasini yapmama ilkesi birlikte
gozetilir. Baris gazeteciligi ve insani kaygilar esas
alinir.

a) Teror eylemlerinin kanli sonuglari sansasyonel bicimde
blyutllmez. Etnik ayrimciliga yol agmayacak bir dil
kullanihr.

b) Butiin olaylarda oldugu gibi terér nedeniyle yasamini
yitirenlerin isimleri de aileleri 6grenmeden &nce kesinlikle
yayimlanamaz. Cenaze haberleri insanf acilari artirmayacak
ve yeni duygusal travmalar yaratmayacak sogukkanhlik
icinde verilir.

llan ve reklam niteligindeki yayinlarin bu nitelikleri
hicbir tereddiide yer birakmayacak sekilde
belirtilir. Haber veya yazinin unsurlarindan
olmadigi siirece sirketler ile ticarf trlinlerin isim ve
markasi kullanilamaz. ilan - reklam kaynaklarindan
herhangi bir telkin, tavsiye ile haber yapiimaz.

26.@

vap ve diizeltme hakkina saygi gosterilir ve
geregi yapllir.

a) Gazete ve dergi calisanlari, yayin hatalarinin tekrarini
onleyici mekanizmalar olusturur. internet sitelerinde de
duizeltme hakkina 6zen gosterilir ve yargi kararlari, ayni
sayfada gorinir sekilde yayinlanir.

23 fogan Yayin Grubu Ortak Degerleri, bitiin

dijital platformlarinda yapilan yayinciliga, gazete
ve dergilerin sosyal medyadaki faaliyetlerine

ve yayinlarina disaridan katkida bulunanlari da
kapsar.

24"auete ve dergi calisanlari, sosyal medyada da

mesleki ve kurumsal kimliklerini unutmamali,
kurumun itibarini zedeleyecek ve sayginliklarina
golge disirecek davraniglardan kaginmalidir.
Yetkilendirilmedikce calistigi kurum adina
aciklama yapmamal, i¢ isleyise iligkin bilgileri
paylasmamalidir.

2S‘Eazete ve dergi calisanlar dirtstlik, dogruluk

basta olmak tzere geleneksel mesleki kurallar ve
etik ilkeleri dijital mecrada da dikkat etmelidir.
Grup ¢alisanlar, milliyet, irk, cinsiyet, dil,

din, mezhep, sinif ve inan¢ ayrimcihg, savas
kiskirticihgr yapmamali, siddet ve nefreti
kdriklememeli; bu yonde icerik yaymamalidir.

azete ve dergi calisanlari, sosyal paylasim
aglarinda da kendisiyle ilgili yaniltici bilgi
vermeme yukimliluguni géz ardi etmemeli,
seffaf olmalidir. Kisisel hesap acarken takma isimle
takipgilerini ve sosyal agini yaniltmamali, adini ve
fotografini kullanmal, ¢calistigi yayin kurulusunu
ve gorevini belirtmelidir.
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30.¢

27'@12ete ve dergi calisanlar, elde ettigi haber,

bilgi, fotograf ve goriintii gibi icerikleri sadece
calisani olduklari yayin kurulusuna verir. Biitlin bu
icerik, ancak calisani olduklari yayin kurulusunda
yayimlandiktan sonra ya da ydneticisinin izniyle
sosyal medyada paylasilabilir. Ancak manipilasyon
yapilmamali, kisi ya da kurumlar, teyit edilmemis
bilgilerle zan altinda birakilmamalidir.

azete ve dergi calisanlari haber, tweet, blog ve
iletilerinde reklam, halkla iliskiler ve propaganda
yapmamali; ilan-reklam kaynaklarindan telkin
alarak ve maddi ¢ikar saglayarak yazmamalidir.
Gazetecinin yeni medya ortaminda yazdiklari,
reklam ve ilanlarla i¢ ice sunulmamali; gazetecilik
urlinlerinde yaniltici etiketler konulmamalidir.

azete ve dergi calisanlari sosyal medyayi haber
alma araci olarak da kullanabilir. Dijital mecradan
ogrenilen her bilgi, her zaman oldugu gibi
dogrulatilmaya muhtactir. Dijital alandan edinilen
bilginin kaynagi da kontrol edilmeli; yayim igin
onay alinmali; haber yazilirken o site, hesap, blog
ya da tweetin adresi de verilmelidir.

azete ve dergi calisanlari paylastigi baglantilar,
yonlendirdigi iletiler ve yanitladig tweetlerin
dogrulugunu kontrol etmek; kaynak géstermek
ve yanlis oldugunu 6grenmesi halinde izleyen bir
mesajla dlizeltmekle yikimludar.

31 “Gazete ve dergi calisanlar, dijital mecrada

yazdiklarini ti¢linci kisilerin baglamindan
kopararak baskalarina iletilebileceginin bilincinde
olmalidir. Gazeteci, okur ve takipgilerini

yanitlarken hakaret, asagilama, alay ve su¢clama
iceren dil kullanmamali, 6zel hayatlara miidahale
etmemeli, elestirilere karsi yapici ve anlayish
olmalidir.

3Z'annagl Dogan Holding kurulusu olan bir haber,

video, fotograf, yazi, yorum vb. icerik oncelikle
Dogan Holding kurulusu linki kaynak gosterilerek

paylasilir.

33’€azete ve dergi calisanlari, sosyal medyada

paylasilacak bir icerik ya da alinacak bir aksiyon
konusunda tereddutte kalirsa, bdltim mudiirlerine
ya da sosyal medya editorligiine danisir.

34'62Ii|ik, glivenlik ve rekabet agisindan risk

olusturabilecek detaylar, ofis bilgileri ve toplanti
icerikleri sosyal medyada isaretlenemez ve
paylasilamaz.
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